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associacio o

inergia,
cooperacio per a dur a terme
una accio determinada de

forma que els resultats
obtinguts son molt superiors a la suma
dels que s’obtindrien entre tots de
forma individual.
Aquest primer numero de Sinergia que
teniu a les mans, és l'inici d'un dels
projectes clau de [|'associacio
d’Ensenyants d’Economia i Empresa
(EEE). Un projecte que es converteix
en realitat, gracies al suport que ha
rebut la creaci6 de la nostra
associacio. Prop de cent professors i
professores de I'ensenyament public i
privat ja s’han associat, el que ens
permet iniciar aquest projecte amb
garanties de continuitat.
Per qué Sinergia? Doncs molt senzill,
creiem que compartir experiencies té
un poderos efecte multiplicador, que
els resultats del coneixement mutu
sén molt superiors als que es poden
obtenir treballant cadascu per separat.
Aquest és el sentit de sinergia i
aquesta és precisament la seva
finalitat ultima.
Sabem que Sinergia és un projecte
que ha de créixer i millorar i que aix0
només sera possible amb la

col-laboracié de tots. Disculpeu els
defectes, perd no podia esperar més
temps al calaix. El proper curs 1998-
99 comengara el primer de batxillerat i

la implantacié generalitzada dels
cicles no tardara a completar-se; els
reptes dels propers anys so6n
importants i volem que Sinergia ens
ajudi a afrontar-los.

Inicialment hem decidit estructurar
Sinergia en sis seccions fixes que
intenten abastar sis grans ambits.
tematics. Actualitat: dedicada a temes
d’'interés des del punt de vista de
I'actualitzacié de coneixements del
professorat; Didactica: és un espai
obert als aspectes relacionats amb la
didactica i el curriculum; Ressenyes:
dedicada a facilitar informacid sobre
tota mena de recursos (llibres,
revistes, videos, programari, internet,
...) perdo amb el valor afegit d'una
valoracié de la seva utilitat a l'aula;
Professorat: és I'espai per als temes
laborals i del treball en els centres;
Breus:  per recollir ~ qualsevol
informacié d’in-teres; i finalment
Opinio: és l'espai obert per a que
tothom hi digui la seva.

Des de la il-lusié i el compromis de
treballar pergue Sinergia es
converteixi en un instrument eficac¢ de
creixement professional i de millora
dels ensenyaments economics i
empresarials us animen a col-laborar-
hi. Qualsevol aportacié, suggeriment,
experiéncia, noticia, ..., sera ben
rebuda.
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Hamon Masriera

Plan para la mejora de las Humanidades.

El Plan para la mejora de las Humanidades presentat

a finals d’octubre per la ministra d’Educacié i Cultura

Esperanza Aguirre ha causat un bon enrenou

mediatic i politic. Tots els mitjans de comunicacié

s’han fet ressd de I'esborrany de decret que modifica

els ensenyaments minims de Geografia i Historia i

Llengua Castellana i Literatura a 'ESO. L'anunci d’'un

proper decret que modifica el baixillerat ha estat

menys comentat perd no per aixd és menys
important. Les modificacions sembla que es
concretarien entorn tres punts:

e Obligatorietat de cursar Filosofia en els dos cursos
de batxillerat. A la Filosofia de primer curs,
s'afegiria la Historia de la Filosofia a segon, fins
ara una materia de la modalitat de Ciéncies
Humanes i Socials (CHS).

e Disminucié d’'una matéria en els dos cursos de
batxillerat “... para reforzar las materias troncales”;
el que no diu és quina o gquines matéries
disminuirien.

o El Llati passaria a ser una matéria obligatoria a
primer curs, per a tots els alumnes de la modalitat
CHS, d'altra banda “...el Griego, adquiere mayor
peso al ser una asignatura alternativa, en el primer
curso, a las Matematicas Aplicadas a las Ciencias
Sociales”.

No cal dir que la reforma es justifica per la necessitat

de potenciar les Humanitats, si bé, en aquest cas, el

canvi implica no només una modificacié en el
curriculum d'algunes matéries siné de la mateixa
estructura del batxillerat. L'eix vertebrador sembla
dirigit a reduir l'opcionalitat; és a dir, la capacitat de

I'alumne de construir el seu propi curriculum en funcié

dels seus interessos i capacitats.

Fins ara, molts havien criticat I'estructura del

batxillerat perd en el sentit contrari al que semblen

apuntar les propostes del MEC. Proposavem reforcar
la part diversificada de I'etapa 16-18 per poder assolir,

de veritat, I'objectiu de preparar i orientar “....per a

'ensenyament universitari, per als estudis de formacié

professional especifica de grau superior i per a la vida

activa” (Decret 82/1996).

El que més ens preocupa de la proposta de la

ministra és alld que no diu: ;jquines matéries veuran

reduit el seu pes?, jEconomia?, ;Economia i

Organitzacié d’Empresa?. Les raons perqué no sigui

aixi no sén de caire corporatiu, siné que responen a

fets objectius gue reclamen una resposta del sistema

educatiu.

Raons propedéutiques

Molt breument. Només cal llegir les estadistiques dels
darrers deu anys per veure quines son les opcions
meés triades pels alumnes que volen accedir a la

Perilla ’Economia en el Batxillerat

Universitat: Empresarials, Econdomiques, Enginyeries
Técniques,... Els ndmeros no poden ser més
rotundament clars. Pensavem que per fi el nou
batxillerat acabaria amb la incoheréncia del Curs
d'Orientacié Universitaria que, malgrat el que el seu
nom indica, renuncia any rera any a la seva funcié
orientadora d'una part importantissima del seu
alumnat. Aquesta rad, per si sola, hauria de ser
suficient per mantenir les matéries d’Economia al
batxillerat. D’'altra banda se'ns escapen quines soén
les raons propedéutiques que justifiquen que un
alumne que hagi escollit 'opcié de CHS i que vulgui
seguir estudis universitaris en I'ambit econdmic hagi
de cursar obligatoriament Llatl a primer curs.

'Economia en
gatori (GCSE) i am

Formacic Professional Superior

Malgrat alguns sempre semblen oblidar-ho, els
alumnes guan acaben el batxillerat tenen I'opcié de
cursar cicles de formacié professional superior. Per
cert, una opcidé que la majoria de politics coincideixen
en dir que cal potenciar per tal d'apropar-nos a
Europa i afrontar els reptes de la UE. Sembla que per
als alumnes que vulguin seguir aquest itinerari,
especialment aquells que vulguin cursar cicles de les
families administrativa i comercial, perd també per a
molts altres cicles, la formacié en I'ambit econdmic i
de I'empresa és fonamental. De fet s’exigeix com a
requisit per a poder-se mairicular en algun d'aquests
cicles. Si la reforma del baixillerat, en la linia
d'incrementar el nombre d’humanistiques obligatories,
signifiqués la disminucié de la possibilitat d’optar per
altres matéries, pensem s’estaria causant un
important perjudici a aquests alumnes.
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Economia per a formar ciutadans

Els arguments per defensar la necessitat d'una
formacié econdmica en I'educacié secundaria no es
limiten perd a raons propedeutiques i d'orientacié
professional. La necessitat d'una formacié econdmica
basica per a qualsevol ciutada és un fet
inglestionable en el mén actual. En paraules del
Premi Nobel Paul Samuelson: “.. potser els
americans d'avui no tinguin altre deure civic més
important que el de poder llegir, amb certa capacitat
critica, els informes econdmics que el President i les

persones responsables d'aquesta materia als USA
eleven al Congrés”. ;Per qué alldo que és bo per a un
ciutada america no ho ha de ser per a un d’espanyol?
La condicid¢ de ciutada implica el dret i el deure
d’'opinar i de triar davant les diferents alternatives que
partits, sindicats, etc..., plantegen sobre problemes
com les pensions, I'atur, les privatitzacions, ... ;No té
per tant la mateixa societat obligacié de proporcionar
una formacié que faci possible wuna opinié
fonamentada sobre aquests temes? Aguesta no és
una qlesti6 d'ara, a principis de segle Miguel
Unamuno, Ortega y Gasset, i altres importants
personalitats de la cultura ja varen defensar la
necessitat d'una formacié econdmica per evitar els
perills de I'arbitrisme.

Perd les decisions que haurd de prendre qualsevol
ciutada al llarg de la seva vida no es limiten al
posicionament davant les alternatives de la politica
econdmica. Al llarg de la seva vida haura de prendre
multitud de decisions econdmiques, algunes de les
quals amb una gran repercussié personal, per
exemple demanar una hipoteca, decidir que fer amb
els seus estalvis, ...

Tothom, en la seva vida professional treballara, tard o
d’hora, en una empresa i potser, fins i tot, en creara
una. Un professor que havia realitzat un intercanvi a
Mila em comentava que a la Cambra de Comerg els
van informar que al voltant d'un 30% del jovent italia
s’havia plantejat un projecte empresarial. ;Sabeu
quants dels seus alumnes ho havia fet?: cap.

Un altre Premi Nobel, James Tobin deia en el Wall
Street Journal del 9-7-81 “... els joves realitzaran
decisions economiques durant tota la seva vida: com
a treballadors i consumidors, com a ciutadans i
votants. Moltes persones els bombardejaran amb
informacié (i desinformacid) econdmica. Vagin o no a
la universitat, necessitaran alguna capacitat de judici
critic en aquest tema”. Ramon Trias Fargas va fer
sentir la seva veu al Senat 'any 1988, per a defensar
davant el minisire socialista Maravall, la necessitat
d'una educacié econdmica per a tots els ciutadans
espanyols. Potser caldra tornar a comencar, perd ara
per fer sentir la nostra veu davant I'actual govern del
PP.
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MONTSERRAT BLANES

Cap d'estudis d'INFORM

) DINGEIEA

EL PROGRAMA SEFED

(simulacioé d'empreses amb finalitats educatives)

El programa SEFED (Simulacié d'Empreses amb Finalitats
Educatives) és un programa de formacié que estd en fun-
cionament a Catalunya des de I'any 1987.

El programa basa la formacié dels aprenents en la inte-
gracié d'aquests en empreses simulades per tal que es for-
min en totes les tasques administratives que aquestes em-
preses generen, com si de la realitat es tractés. Es col-loca
l'aprenent en una situacié simulada, ocupant un lloc de tre-
ball en aquesta empresa i fent un recorregut intern pels dife-
rents departaments d'aguesta, Comercial, Personal i Com-
ptabilitat, fins a assolir un coneixement i una practica que
I'ajudaran a incorporar-se a I'empresa real un cop finalitzat
el seu itinerari formatiu.

Cada una de les empreses simulades produeix o comer-
cialitza uns determinats productes. Generalment, I'activitat
economica es tria en funcié de la zona geografica on es
troba ubicada l'empresa i en funcié també de la resta
d'empreses simulades de la xarxa.

Actualment la xarxa d'empreses simulades Sefed esta
formada per 30 empreses de diversos sectors econdmics
que comercialitzen les unes amb les altres segons les
seves necessitats i estratégia propia de desenvolupament.
Hi ha empreses que es dediquen a la produccié de material
esportiu, d'altres sén del ram téxtil, i també n'hi ha que sén
estrictament comercials. A més a més de comercialitzar a
nivell nacional, les empreses de la xarxa poden practicar el
comerg internacional a través de la xarxa internacional
EUROPEN, que agrupa aproximadament unes 1.500
empreses simulades d'arreu del mén.

Per tal que les empreses simulades puguin funcionar sense
mancances, es veu necessari simular tota una séerie d'or-
ganismes i enlitats exiernes que complementen l'activi-tat
d'una oficina simulada. Tots aquesis organismes es troben
representats en el que s'anomena Central de Simulacié. De
Centrals de Simulacié n'hi ha una a cada pais integrat d'Eu-
ropa i en ella es reprodueixen els bancs, els organis-mes
oficials com Hisenda, Seguretat Social, INEM, INSS, etc., la
Duana, I'oficina INTRASTAT, la Cambra de Comerg, etc.

En els seus origens, el programa es dirigia basicament a la
formacié de persones en atur, tot i que a mesura que han
anat passant els anys i s'ha acumulat experiéncia i validacid
del metode, aquest s'ha anat provant amb altres col-lectius.
Es d'aquesta manera que s'inicia I'experimentacio d'aquesta
mateixa metodologia amb centres d'ensenyament
secundari, en concret aplicant la simulacié en un primer
moment a Moduls professionals i ja en I'actualitat a Cicles
formatius, especialment als relacionats amb les families
Administrativa i Comercial. En aquests casos, la formacié a
l'aula de simulacié complementa la formacié que s'imparteix
a l'aula normal. La majoria d'empreses d'aquesta modalitat
treballen la simulacié un o dos dies a la setmana. La resta
del temps, els alumnes segueixen el ritme que les diferents
matéries els van imposant.

Quan l'alumne es troba a la simulacid, és ell el veritable
protagonista de la formaci6. Després d'ocupar un lloc de
treball concret, exercita tots els procediments que es poden
trobar a la funcié administrativa d'una empresa real:
confecciona el cataleg dels productes, |'envia al client, rep la
comanda, consulta el magatzem, prepara lalbard i la
factura, registra les operacions, liguida I'lVA i les quotes de
la Seguretat Social, etc.,, o sigui, tots i cada un dels
processos que realitzaria si es trobés en una empresa real
de les mateixes caracteristiques.

L'experiéncia, que es va realitzar per primera vegada a
I'Institut La Bastida de Santa Coloma de Gramenet ara fa ja
cinc cursos académics, s'ha anat ampliant i millorant, sent
en aquest moment un bon grapat de centres els que han
signat conveni de col-laboracié amb INFORM per tal de tirar
endavant el projecte. INFORM (Institut per a la Formacié de
Joves vers |'Administracié d'Empreses) és la fundacié que
gestiona i coordina el programa Sefed.

Actualment, el programa SEFED s'imparteix no només a
Catalunya, sind que INFORM té convenis de col-laboracié
amb organismes i administracions publiques i privades del
Pais Valencia, la Comunitat Murciana i Andalusia.
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PROFESSORAT

Curs 1998-99 implantacié del Batxillerat

(Alhora de redactar aquesta nota ens assalta de
nou la incertesa; hem llegit a La Vanguardia que
el PP vol introduir una esmena a la Llei
d’acompanyament dels pressupostos de 1998
que permetria modificar el calendari d’aplicacic
de la LOGSE)

Segons estableix el RD 1487/94, el curs 1998-99
s'implanta el 3r ESO i del 1r de Batxillerat i
s’extingeixen el 1r i 3r de BUP i FP. Entre els
diferents problemes que aquesta transicié
comportara n’hi ha un, que fins ara a passat
forca desapercebut, que considerem molt
important pels efectes que pot representar per a
la nostra area.

El decret de batxillerat estableix les matéries
d’Economia (ECO) i d’Economia i Organitzacié
d’Empresa (EOE) com a dues de la modalitat del
batxillerat de Ciéncies Humanes i Socials (CHS),
amb tres i sis credits respectivament. D’altra
banda la llei estableix I'obligatorietat d’haver
cursat determinades materies per a poder
accedir a estudis posteriors, siguin universitaris o
formacio professional de grau superior.
L’experiencia d’aquests darrers anys presenta
una casuistica molt variada respecta a la
imparticié d’aquestes materies. Moltes vegades,
sobre tot en el cas de centres que provenen de
BUP, no s’ha creat la plaga d’'Economia, i aixd ha
significat que si bé algun professor ha impartit
ECO, no ha passat el mateix amb EOE.

Un altra element per a la reflexié: ECO sén tres
crédits el que permet col-locar-la tant a 1r curs
com a 2n. EOE sdn sis crédits, el que obliga
impartir-la a 1ri 2n curs.

Conclusié: si el proper curs els centres no
ofereixen EOE, aquella promocié d’alumnes ja
no la podra cursar, i per tant, s'impedira el seu
futur accés a determinats cicles de grau superior.
Per tant és imprescindible no retardar més la
creacio de places d’Economia als centres. Per tal
de plantejar aquest tema 'associacié ha sol-licitat
una entrevista amb el Departament d’Ensenya-
ment.

Implantacié dels cicles i mapa de Formacié
Professional

Per fi, després d’endarreriments diversos, el mes
de juliol, el Departament d’Ensenyament va fer
publica la Proposta de mapa escolar de formacio
professional de Catalunya.

Com el seu nom indica es tracte d’'una proposta i
per tant ha obert un periode per presentar
al-legacions que finalitzava el 31 d’octubre. El
mapa concreta 'oferta pel que a titols perd no
especifica linies, és a dir no especifica si un
centre oferira més d’un grup d’'un determinat titol.
En relacié a l'oferta de centres privats, el mapa
relaciona el centres que en el moment de la
publicacié estan autoritzats i han sollicitat
impartir aquests ensenyaments. Els cicles que
corresponen a les families Administrativa i
Comercial representen aproximadament un 25%
del total de titols ofertats a 'ensenyament public i
un 39% a I'ensen-yament privat.

Oposicions 97

En la darrera convocatoria d’oposicions es van
convocar, per primera vegada, places per a
'especialitat d’'Economia. Per tant, des de juliol
existeixen 41 professors a Catalunya amb
aquesta especialitat: 20 procedents del concurs
d’accés i 21 procedents del concurs d’adquisicié
de nova especialitat.

sinergia
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En aquesta secci6 presentarem ressenyes de recursos didactics a l'abast del professorat i dels
alumnes.Volem que aquest sigui un espai Util i construit entre tots.

Esperem comptar amb les vosires col-laboracions, propostes i suggeriments i agrairem
ressenyes de materials d’interés didactic o professional, amb la vostra valoracio sobre la
seva utilitat o interes.

LLIBRES

En aquesta ocasié us indiquem alguns titols
adrecats als cicles formatius de les nostres
families, de graus mitja i superior.

De MacGraw-Hill

Administracién publica (grau superior).
Aplicaciones informaticas y operatoria de teclados
(graus mitja i superior).

Contabilidad general y tesoreria (grau mitja) .

Principios de gestidon administrativa publica (grau - Relaciones en el Entorno de Trabajo.
mitja). - Creacién y Gestién de la propia empresa.
Productos y servicios financieros y de seguros - Gestién de la Calidad

(grau superior). - Seguridad en el trabajo.

Recursos humanos (grau superior). - Comunicacién y Archivo de la Informacion

- Contabilidad General y Tesoreria.
- Gestion Administrativa de la Compraventa.

De Santillana - Gestién Administrativa del Personal.

- Formacion y Orientacién Laboral (graus mitja i - Principios de Gestion Administrativa
superior) Publica.

- Aplicaciones Informaticas y Operatoria de - Productos y Servicios Financieros y de
Teclados. Seguros Basicos.

GESTION DE APROVISIONAMIENTO. Autors: Aurora Garcia Domonte, Edelmiro Garcia Domonte. Editorial
Editex, S.A. Madrid. 1996
Aquest llibre tracta els continguts del crédit 1, gestié d'aprovisionament, del Cicle formatiu de Grau Superior:
Administracié i Finances.
El volum conté 6 blocs tematics que sén els segiients: 1: Introduccidén a la gestion de aprovisionamiento. 2: Los
almacenes y el almacenamiento. 3: Las compras. 4: La gestion de inventarios. 5: Nuevas tendencias en la gestién
de inventarios. 6: Legislacion mercantil en materia de compras.
Cada un d’aquests blocs esta dividit en unitats didactiques, que exposen d’'una manera clara, amb abundants
esquemes conceptuals i grafics, la majoria de continguts d’aquest credit.
Les unitats didactiques proposen un seguit d’activitats: inicials, de suport, de reforg i d’ampliaci6; i inclouen, també,
exemples d'impresos i quadres-resum dels processos més importants que ajuden a assolir la majoria d’objectius
terminals d'aguest crédit.
El llibre és interessant com a text de referéncia valid per a I'alumnat, perd és insuficient per assolir els objectius
terminals 12, 14, 15i 16,

Salvador Garcia
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MANUAL PRACTICO DE CREACION DE EMPRESAS. Autor: Samer Soufi Gémez. Edicién especial Cinco Dias.
Madrid. 1997.

Aquestia obra tracta els temes més directament relacionant amb la figura del promotor, el marketing, el
finangament, I'estudi d’estratégies alternatives, la documentacid obligatoria, els aspectes legals basics i I'entorn
economic que cal tenir present per a la creacid i posterior gestié d’'una empresa.

L'obra esta dividida en 15 fascicles que son: 1: Idea del negocio y plan de empresa. 2: El plan de marketing. 3: El
estudio econdmico-financiero (1). 4: El estudio econdmico-financiero (ll). 5: Organizacion de la empresa. 6: La
estructura legal de la empresa. 7: Formulas de financiacion para pymes (l). 8: Formulas de financiacion para
pymes (ll). 9: Recursos humanos. 10: Franquicias (I). 11: Franquicias (ll). Legislacion aplicable. 12. Franquicias
(lll). Elegir una franquicia: la hora de la verdad. 13: La fiscalidad en la empresa. 14: El contexto global. El entorno
econdmico y la empresa. 15: Apéndice.

Cada un d’ells exposa d’'una manera planera i amb abundants quadres sinoptics i taules estadistiques, els temes
més importants per dur a terme un projecte empresarial. L’apendix conté un recull de models/impresos oficials
utilitzats tan en els tramits inicials com en la gestié habitual de 'empresa.

Aguesta obra és interessant com a consulta per a 'alumnat en la biblioteca de I'aula-taller, especialment pel crédit
12, projecte empresarial, d’administracié i finances, i per a la preparacié d'activitats relacionades amb la gestié d’
empreses.

Salvador Garcia

WEBS D'INTERES
- Banco de Espaia
- Editorial Lexnova (temes legislatius)
- Estatut dels treballadors
- Impostos
- Informacié laboral, fiscal i comptable
- Informacié sobre el mercat de valors
i simulacié d'una compra-venda d'accions
- Instituto Nacional de Estadistica
- Ministerio del Trabajo y la Seguridad Social

www.bde.es

www.lexnova.es
www.disbumad.es/leyes/estrindi.htm
www.elpais.es/p/d/fiscal/paiscon/index.htm
www.cpsi.com/informacion.htm

www.cartera.com/

www.ine.es

www.seg-social.es
www.mtss.es/bel/welcome.html

- Pymes WWW.Mmcx.es/pyme
- Préstecs hipotecaris. (Despeses. Tipus de préstecs) www.bch.es/es/products/hipoteca.html
- Préstecs www.mecon.ar/informe/infor14

- Simulacio d'empreses
- Tribunal Laboral de Catalunya

jplanas @pie.xtec.es
www.tlc.es

LLISTES A INTERNET

Les llistes de distribucié sén adreces de correu electronic a les quals ens podem subscriure per a rebre
informacions sobre un determinat tema. Els missatges que trameten a la llista els seus subscriptors es
distribueixen a tots els seus membres.

- EDULIST. Llista sobre temes educatius en general.
Per fer la subscripcié a EDULIST cal trametre un
missatge sense tema a:
liserv@listserv.rediris.es escribint al cos del
missatge subscribe EDULIST

- EDUTEC-L. Llista sobre Tecnologfa Educativa.
Per fer la subscripcié a EDUTEC-L cal trametre un
missatge sense tema a:

listserv@ listserv.rediris.es escribint al cos del

missatge subscribe EDUTEC-L
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1. GRUPS SINERGICS

Fem sinergies!

Tots els professors relacionats amb els
temes de 'empresa tenim en perspectiva,
si ja no hi estem ficats, un canvi de
programacions, amb nous continguts
adrecats a un alumnat de cicles formatius
i de batxillerat.

Ens espera un gran esfor¢ i no sembla
gaire logic que cadascu de nosaltres
repetim les mateixes tasques, que llegim
i retallem els mateixos diaris, que
elaborem materials i exercicis similars.
Tots nosaltres sabem el que és la
productivitat ! |, perqué ho sabem, us
proposem disminuir I'esforg¢ que posem
en la preparacidé de materials perque,
gracies a les sinergies que obtindrem
entre tots, assolirem millors resultats. No
proposem cap miracle, ni demanem cap
voluntarisme, Unicament rendibilitzar una
petita part del que tots ja fem dia a dia.
Perqué els nosires alumnes vegin la
realitat, sovint retallem diaris on es parla
del cas duna empresa com , per
exemple, la que produeix la llet Pascual.
La informaci6 que obtenim és molt
parcial: un dia parla dels seus beneficis,
un altre de [l'organigrama o del seu
trencament amb IFA i, potser, un altre dia
explica la gamma dels seus productes.
Després ens diuen si forma part de les
empreses que han acordat imposar un

preu als productors de llet... Perd no
arribem a tenir tota la informacié entre
d’altres coses perqué no podem pas llegir
tota la premsa. Si féssim, pero, un grup
de professors interessats en aquesta
empresa, O en qualsevol altra, ens
costaria poc fer un dossier amb la
informacié que cau a les nostres mans,
seriem un grup sinergic. Entre tots
podriem recollir moltes més dades que
podriem aprofitar per fer casos i exercicis
d’aplicaci6 per als continguts de
marketing, comptabilitat, organitzacio,
processos productius, etc...

De la mateixa manera, podriem crear un
grup que analitzés el sector de les
telecomunicacions o el tema de la
implantacié de I'euro o, potser, seguiriem
la campanya publicitaria d’'una empresa o
Pevoluci6 de les relacions de
competencia en determinat sector o els
canvis en la legislacié fiscal o ... tenim mil
possibilitats!

La gent que som de la mateixa comarca
podem triar un tema que ens sigui proper
o, podrem col-laborar amb professors de
diferents llocs en un tema que ens
interessi. No cal grans esfor¢os, en cada
grup Uunicament s’ha d'enfocar una
questié concreta i, entre tots recollirem,
mica en mica, els resultats.
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No cal desplagaments, tenim suficients
mitjans de comunicacié (fax, correu,
telematica) per poder fer coses des del
nostre Institut. La dispersié geografica
dels membres de I'associacio ja no és un
problema, sera un element d’enriquiment.
Poseu-vos en contacte amb nosaltres.
Quin tema us interessa? Quée necessiteu
saber? Quines idees podeu aportar?
Esperem el vostre correu electronic o fax.
Comissi6 de grups sinergics: Elena
Carbonell i Victor Prat a:

ecarbone @pie.xtec.es

i Fax: 387.37.50

vprat@pie.xtec.es

i Fax: 874.16.59
Indigueu al vostre missatge:
sinérgics

Grups

2. PREMIS NOBEL ECONOMIA

Els guardonats en la darrera edicié dels
Premis Nobel han estat els professors
nord-americans Robert C. Merton de la
Universitat de Harvard i Myron S.
Scholes de la Universitat d’Stanford per
haver desenvolupat un nou metode per
determinar el valor dels derivats financers
(futurs i d’opcions). La seva metodologia
ha assenyalat el cami per les valoracions
econdbmiques en moltes altres arees.
També ha generat nous tipus
d’instruments financers i ha facilitat una
direccié empresarial del risc més eficient.
Més informacid a la pagina web:

http:www.nobelprizes.com.

3. EL CALENDARI DE CURSOS DE
FORMACIO D’INTERES PER A LA
NOSTRA ESPECIALITAT:

Activitats previstes:

ICE- UAB SEGON TRIMESTRE. Horari:
dilluns del 12 de gener al 16 marg

“El pla de marketing”. EUE Empresarials.
Sabadell, mati.

10

“Gestié financera”. el pressupost de
tresoreria” EUE Empresarials. Saba-dell,
mati.

“Sistemes d’informacié comptable: els
costos”. ICE-UAB Barcelona (Sant Pau),
tarda.

Més informacio: ICE-UAB. Formacio
Branca Administrativa. Sra. Ndria Roure.
Fax: 581.20.00

4. PRESENTACIO DE L’'ORGANIT-
ZACIQ D’ECONOMISTES DE L’EDU-
CACIO

El passat 9 de juny va tenir lloc la
presentacié de I'Organitzacié d’Econo-
mistes de [I'Educaci6é com a organ
especialitzat en matéria d’educacio del
Col.legi d’Economistes de Catalunya. Té
com a finalitat integrar a tots els
llicenciats en Ciéncies Econdmiques que
es dediquin a la docéncia en els nivells
d’Ensenyament Secundari Obligatori,
Formacio Professional, Batxillerat,
Universitari i/o Postgrau. Els principals
objectius sén els de coordinar, impulsar i
facilitar les activitats dels economistes
docents. La presidenta de I'Organitzacio
és la Sra. Maite Soler.

La junta de I'associacié s’ha entrevistat
amb el Col-legi per tal d’estudiar les
possibilitats de col-laboracio.

5. ENTREVISTES AMB
DEPARTAMENT D’ENSENYAMENT.
La junta de l'associacidé ha sol-licitat
entrevista als subdirectors generals de
recursos humans i de formacié del
professorat, per tal de presentar
associacio i plantejar alguns dels temes
que ens preocupen en relacio a la
formacié del professorat i la creacid de
places d’Eco-nomia i FOL (Formacio i
Orientacié Laboral) als instituts.

EL
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ROSA MARIA VILLARO

REFLEXIONS SOBRE L’AREA DE FORMACIO | ORIENTACIO LABORAL.

La formacio dels futurs treballadors

alumnat ais
ona :part del-
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Aquesta seccié vol ser una pagina oberta a les opinions del/a soci/a. Per tal de
poder recollir el maxim d'opinions us demanem que sintetitzeu el contingut de
les cartes que ens adreceu. Podeu enviar les vostres opinions a l'adrega de
I'associacio.
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